
   
  
 

 
SESSIÓ ORDINÀRIA  

DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE LINYOLA 
NÚMERO 15 DE 10 D’AGOST DE 2023 

 

 
ACTA 

 
 
 
El 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions locals al municipi de Linyola, d’acord amb 
l’establert al Reial Decret 207/2023, de 3 d’abril, por el que se convocan elecciones locales y a las 
Asambleas de Ceuta y Melilla para el 28 de mayo de 2023. 
 
El 17 de juny de 2023 es va celebrar la sessió pública de constitució de la corporació municipal de 
Linyola i d’elecció de l’alcalde.  
 
Com s’havia de procedir a la determinació de l’organització i funcionament dels òrgans de govern i 
d’administració de l’ajuntament de Linyola, per decret d’alcaldia núm. 60 de 21 de juny de 2023 es va 
decretar incoar l’expedient de tramitació administrativa per a l’organització i funcionament dels òrgans 
de govern i administració de l’ajuntament de Linyola. 
 
Dins de l’organització municipal la junta de govern local és un òrgan obligatori en els municipis amb una 
població superior a 5.000 habitants i en els de menys quan així ho disposi el seu reglament orgànic o 
així ho acordi el ple del seu ajuntament. 
 
El ple de l’ajuntament de Linyola en sessió extraordinària celebrada el 5 de juliol de 2023 va acordar 
constituir la junta de govern local com a òrgan necessari i col·legiat de l’ajuntament de Linyola. 
 
Per decret d’alcaldia número 66 de 6 de juliol de 2023 es va acordar el nomenament dels membres i les 
atribucions de la junta de govern local de l’ajuntament de Linyola. 
 
El ple de l’ajuntament de Linyola en sessió extraordinària celebrada el 12 de juliol de 2023 va acordar la 
periodicitat de les sessions de la junta de govern local. 
 
Per a la tramitació normal de determinats expedients administratius es necessita l’aprovació o la 
conformitat de la junta de govern local. 
 
La junta de govern local de l’ajuntament de Linyola es reuneix en sessió ordinària, la qual ha estat 
prèviament convocada per l’alcalde i notificada als regidors, d’acord amb l’article 113 del Reial Decret 
2568/1986, de 28 de novembre, que aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic 
de les Entitats Locals. 
 
Normativa aplicable: Articles 20.1.b), 21 i 23 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del 
Règim Local, Articles 48.1.b), 53 i 54 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 abril, que aprova el Text 
Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, i els articles 52, 53, 112 i 113 relacionats 
amb els articles 77 a 110 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, que aprova el Reglament 
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 
 



Identificació de la sessió: 
 
- Número d’ordre en les sessions de la junta de govern local: 15/2023 
- Caràcter: Sessió ordinària 
- Data: 10 d’agost de 2023      
- Horari: 13.30 h. a 14.30 h.  
- Lloc: Sala de reunions de l’edifici de l’ajuntament de Linyola 
 
 
Assistents a la sessió:      
 
Membres de la junta de govern local: 
 

- Xavier Alís Moliné - Alcalde 
- Assumpta Mayoral Martí 
- Josep Amorós Camarasa 
- Roser Torres Altisent 

 
Participants com a assistents en les sessions i reunions de la junta de govern local: 
 

- Miquel Cortés Fabregat 
 
Secretària interventora de l’ajuntament de Linyola en funcions: Sra. Nuria Pérez Pons 
 
 
No assisteix a la sessió:      
 
Participant com a assistent en les sessions i reunions de la junta de govern local: 
 

- Núria Vilamajó Ibars 
 
 
Quòrum legal per a la vàlida constitució de la sessió: 
 
D’acord amb l’article 113.1.c) del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, que aprova el Reglament 
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, per a la vàlida constitució de la junta 
de govern local es requereix l’assistència de la majoria absoluta dels seus components. Així mateix, es 
requereix l’assistència de l’alcalde i del secretari de la corporació o de qui legalment els substitueixin. 
Atesa l’assistència indicada anteriorment, es fa constar que existeix el quòrum legal reglamentari per a la 
vàlida celebració de la present sessió. 
 
 
Ordre del dia de la sessió: 
 
1. Aprovació de l’acta de la sessió anterior de la junta de govern local de l’ajuntament de Linyola. 
2. Aprovació d’acords en relació a factures i despeses.      
3. Aprovació d’expedients de llicències d’obres. 
4. Aprovació inicial de padró fiscal de la taxa de subministrament d’aigua potable (1r. semestre any 

2023) i de la taxa de recollida d’escombraries (2n. pagament any 2023).  
5. Aprovació d’acords en relació a la festa major d’agost de 2023.           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 

 
 
 
1.- APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE 
L’AJUNTAMENT DE LINYOLA 

 
En haver tramès als regidors l’acta de la sessió anterior de la junta de govern local de l’ajuntament de 
data 27 de juliol de 2023 no es procedeix a la seva lectura, de conformitat amb el que disposa l’article 
110.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 abril, que aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim 
Local de Catalunya. 
 
La junta de govern local de l’ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents, 
acorda: 
 
Aprovar l’acta de la sessió anterior de la junta de govern local de l’ajuntament de Linyola. 

 
 
2.- APROVACIÓ D’ACORDS EN RELACIÓ A FACTURES I DESPESES 

 
Atès que al registre de factures de l’ajuntament de Linyola consten les següents factures i despeses, 
amb motiu de la realització d’una despesa determinada: 
 

 
Emissor i concepte 

 
Import  (€) 

Informe 
reparament 
secret-inter.      

- X. Alís Moliné: Dedicació exclusiva per càrrec d’alcalde part mes (17 al 30 juny) 1.142,42  

- X. Alís Moliné: Dedicació exclusiva per càrrec d’alcalde mes de juliol 2.054,71  

- X. Alís Moliné: Indemnitzacions per despeses efectives ocasionades exercici càrrec alcalde  294,78  

- Nòmines treballadors ajuntament mes juliol 33.845,74 SI 

- Assistències regidors òrgans col·legiats juny (17-30) i juliol 2023 4.909,80 SI 

- Consell Comarcal del Pla d’Urgell: Quota conveni serveis tècnic i administració electrònica  
  març-abril 

 
2.549,73 

 

- MAPFRE: Assegurança responsabilitat civil any 2023 3.652,94  

- MAPFRE: Assegurança edificis municipals any 2023 9.522,02  

- Algeco Construcciones Modulares SLU: Lloguer mòdul llar infants mes juny 575,96  

- Associació Catalana d’Escoles de Música: Agendes  122,30  

- Caixabank SA: Despeses bancàries 1,82  

- Caixabank SA: Despeses bancàries 0,80  

- Caixabank SA: Despeses bancàries 3,00  

- Caixa d’Enginyers: Interessos trimestrals pòlissa tresoreria  2.029,89  

-  Despatx Simeó Miquel Advocats Associats SLP: Honoraris assessorament general abril-juny 688,19  

- 10 Gestió Empresarial SL: Serveis laborals mes juliol 605,00  

- Movildata Internacional SLU: Quota geolocalitzadors vehicles municipals mes  juliol 43,56  

- Siemens Financial Services SAU: Rènting fotocopiadora 47,19  

- Sistemes d’Oficina Integra SL: Facturació còpies fotocopiadores escola música i ajuntament 201,68  

- BNP Paribas Lease Group SA: Quota centraleta telèfon ajuntament  138,90  

- BNP Paribas Lease Group SA:  Quota centraleta telèfon consultori mèdic 47,48  

- Semat Data SL: Manteniment fortinet biblioteca 728,78 SI 

- Airis Technology Solutions SL: Quota mensual servei plataforma web 24,20  

- I. Carles Aguilà: Servei coordinació brigada mes juliol 2.498,65  

- Robert Perez Palou: Confecció 3 retrats ex alcaldes 3.630,00  

- Nova Amoca SL: Dinars protocol·laris 278,95  

- Inter Lleida Trans SA: Despeses missatgeria per documents eleccions 11,42  

- TÜV SÜD ATISAE SAU: ITV vehicle municipal 47,61  

- Feedback Serveis Audiovisuals SL: Treballs reparació equip megafonia   857,89  

- Jordi Perez Pedros: Treballs edifici consultori mèdic 117,53  

- Serveis LIC 1999 SLU: Servei neteja edifici CEIP El Sitjar mes juny 3.208,63  

- Mecano Camp SA: Reparació bufador i tractor de segar 250,30  

- Hidro Carrera SL: Treballs neteja xarxa clavegueram 2.907,30 SI 

- Jarditec Serveis Enginyeria del Paisatge SL: Treballs jardineria zona parc urbà 339,96  

- A. Martí Caba: Treballs varis retro 5.372,40  

- Mases SL: Treballs al parc urbà 586,85  

- Endesa Energia SAU: Consum elèctric edifici polifuncional mes maig 306,21  

- Endesa Energia SAU: Consum elèctric edifici Pau Casals mes abril 332,71  

- Endesa Energia SAU: Consum elèctric edifici Pau Casals mes maig 324,21  



- Endesa Energia SAU: Consum elèctric edifici sindicat i consultori mèdic mes abril 260,92  

- Endesa Energia SAU: Consum elèctric edifici CEIP El Sitjar mes abril 811,23  

- Endesa Energia SAU: Consum elèctric complex esportiu mes juny 2.368,94 SI 

- Endesa Energia SAU: Consum elèctric semàfors mes juny 12,78  

- Endesa Energia SAU: Consum elèctric enllumenat públic mes juny 98,94  

- Endesa Energia SAU: Consum elèctric enllumenat públic mes juny 84,06  

- Endesa Energia SAU: Consum elèctric enllumenat públic mes juny 457,90  

- Endesa Energia SAU: Consum elèctric enllumenat públic mes maig 512,46  

- Catgas Energia SA: Consum gas edifici ajuntament maig-juny 45,23  

- Catgas Energia SA: Consum gas edifici polifuncional maig-juny 155,21  

- Catgas Energia SA: Consum gas edifici llar infants maig-juny 49,64  

- Catgas Energia SA: Consum gas menjador edifici CEIP El Sitjar maig-juny 90,97  

- Catgas Energia SA: Consum gas vestuaris camp de futbol maig-juny 58,93  

- Oficina Semat Data SL: Quota telèfons i mòbils municipals 866,48  

- Parlem Telecom Companyia de Telecomunicacions: Quota telèfon llar jubilats mes juny 44,95  

- Sistemes d’Oficina Integra SL: Tinta per impressores biblioteca 123,96  

- l. Altisent Finestres: Targetes per entrada piscines 67,76  

- Sol Major SCP: Material per l’escola de música 90,00  

- Kuroba-Quatre SL: Plantes i flors per enjardinament públic i detalls protocol·laris 799,54  

- Corporació Alimentaria Guissona SA: Productes berenars llar infants mes juny 73,36  

- Corporació Alimentaria Guissona SA: Productes berenars llar infants mes juny 64,42  

- Corporació Alimentaria Guissona SA: Productes berenars llar infants mes juny 65,51  

- Corporació Alimentaria Guissona SA: Productes berenars llar infants mes juny 74,97  

- Corporació Alimentaria Guissona SA: Productes per piscines municipals 14,78  

- Corporació Alimentaria Guissona SA: Productes per piscines municipals 8,05  

- Corporació Alimentaria Guissona SA: Productes varis 4,47  

- Corporació Alimentaria Guissona SA: Productes varis 16,35  

- Corporació Alimentaria Guissona SA: Productes de neteja 23,73  

- Corporació Alimentaria Guissona SA: Productes de neteja 54,71  

- Carbòniques Domingo SL: Material per al consultori mèdic 93,90  

- Corporació Alimentaria Guissona SA:  Material per les piscines municipals 49,71  

- Petromiralles SL: Subministrament gas-oil vehicles municipals 1.315,50  

- Apliclor Water Solutions SA: Productes per planta potabilitzadora 784,14  

- Linyola Agropecuària i Secció de Crèdit SCCL: Carburant per a vehicles municipals 881,31  

- Linyola Agropecuaria i Secció de Crèdit SCCL: Productes varis 363,15  

- Linyola Agropecuària i secció de Crèdit SCCL: Productes per enjardinaments públics 476,96  

- Sanifutur SA: Subministrament bomba per planta potabilitzadora 9.087,10 SI 

- Seguretat Arsol SL: Roba per brigada municipal 289,21  

- Seguretat Arsol: Roba per brigada municipal 502,02  

- Seguretat Arsol: Regularització factura  -76,79  

- Mecano Camp SA: Material per a obres i serveis  31,61  

- Mecano Camp SA: Material per a obres i serveis 755,10  

- Pons Mayoral SL: Material per a obres i serveis  155,80  

- R. Amoros Camarasa: Material per a obres i serveis 595,50  

- Ferreteria Reñé SLU: Material per a obres i serveis 135,44  

- Ferreteria Reñé SLU: Material per a obres i serveis 30,12  

- Teixidó SCP: Material per a obres i serveis 151,82  

- Reixachs SA: Material per a obres i serveis 322,50  

- Reixachs SA: Material per a obres i serveis  176,03  

- Reixachs SA: Material per a obres i serveis 308,88  

- Bigues Linyola SL: Material per a obres i serveis 566,57  

- Arids Daniel SA: Material per a obres i serveis  1.015,43  

- Obra Civil Nadal SLU: Obra arranjament Travesser  Pl. 11 setembre 689,70  

- M. Bonjorn Martinez: Obra edifici CEIP El Sitjar 3.400,10  

                                                                                    Total 113.802,57  

 
Atès que el pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola s’ha aprovat inicialment pel ple de 
l’ajuntament de Linyola en sessió ordinària de data 30 de març de 2023 i definitivament per decret 
d’alcaldia núm. 44 de 24 de maig de 2023.   
 
Atès que la gestió del pressupost de despeses de les entitats locals s’ha de realitzar en les següents 
fases:  
 
- Autorització de la despesa: Acte mitjançant el qual s’acorda la realització d’una despesa determinada 

per un quantia certa o aproximada, reservant a tal fi la totalitat o part d’un crèdit pressupostari i 
constitueix l’inici del procediment d’execució de la despesa. 

- Disposició o compromís de la despesa: És l’acte mitjançant el qual s’acorda, després del compliment 
del tràmits legalment establerts, la realització de despeses, prèviament autoritzades, per un import 
exactament determinat. 



- Reconeixement i liquidació de l’obligació: És l’acte mitjançant el qual se declara l’existència d’un 
crèdit exigible contra l’entitat derivat d’una despesa autoritzada i compromesa.  

- Ordenació del pagament: És l’acte mitjançant el qual l’ordenador de pagament, en base a una 
obligació reconeguda i liquidada, expedeix la corresponent ordre de pagament contra la tresoreria de 
l’entitat.  

 
Atès que un mateix acte administratiu podrà abastar més d’una de les fases d’execució del pressupost 
de despeses com pot ser l’autorització, disposició i reconeixement de l’obligació. 
 
Vist que secretaria intervenció de l’ajuntament de Linyola exercint la funció interventora ha fiscalitzat les 
factures i despeses que es proposen aprovar i en relació a les següents despeses: 
 
- Nòmines dels treballadors de l’ajuntament de Linyola mes juliol 
 

- En relació a l’expedient per a la contractació amb caràcter d’urgència de personal laboral 
temporal a temps parcial de 3 llocs de treball de professor de l’escola de música municipal de 
Linyola per al curs escolar 2022-2023: 
Es fa constar que en relació a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria 
intervenció (B-23 de data 29 de juliol de 2022) el qual conclou que: 

 
- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions públiques i en el seu sector públic, sigui quina en sigui la durada, 

s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en l’Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de la 
contractació laboral, així com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de l’Estat, i els són 
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mèrit i capacitat en l’accés a l’ocupació pública, i han de respectar en tot cas el que 
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques, i qualsevol altra normativa en 
matèria d’incompatibilitats. 

- Els òrgans competents en matèria de personal de l’entitat local són els responsables del compliment de l’esmentada normativa i han 
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractació del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars 
donaran lloc a l’exigència de responsabilitats. 

- La contractació de personal durant l’any 2022 està condicionada a les limitacions indicades a l’article 20 (Oferta de Empleo Público, 

contratos y nombramientos temporales del personal del sector público) de la Ley 22/2021, de 28 de desembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2022. 

- La tramitació de l’expedient per a la contractació de personal està establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l’indicat a 
l’esmentada normativa.  

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se produiran 
per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple dret en el cas 
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles 
essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs precedents. 
- El procediment excepcional de selecció per a casos de màxima urgència previst a l’article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, 

i l’article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de l'entrada en vigor del Reial Decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, que exigeix per a 

l'accés a l'ocupació pública processos de selecció en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mèrit, capacitat i 
publicitat. 

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se produiran 
per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple dret en el cas 
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles 
essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs precedents. 
- L’òrgan competent per al nomenament de personal és l’alcalde de l’ajuntament de Linyola. 
- A l’annex de personal del pressupost de l’exercici 2022 de l’ajuntament de Linyola consta a l’apartat de personal laboral temporal 7 

llocs de treball de “Professor de música” amb les característiques descrites anteriorment. 
- Examinada la documentació sobre contractació de personal, aquests 7 llocs de treball no es troben contractats.  
- Al pressupost de l’exercici 2022 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària: 

- Fins a l’import de 8.602,94 €, a l’aplicació pressupostària 2022/1/334/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal escola 
música) per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de l’escola de música municipal de Linyola. 

- Fins a l’import de 3.000,76 €, a l’aplicació pressupostària 2022/1/334/16000/01 (Seguretat social personal escola música) per 
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal laboral temporal de l’escola de música municipal de Linyola. 

 
- En relació a l’expedient per a la contractació amb caràcter d’urgència de personal laboral 

temporal a temps parcial de 3 llocs de treball de professor de l’escola de música municipal de 
Linyola per al curs escolar 2022-2023: 
Es fa constar que en relació a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria 
intervenció (B-26 de data 31 d’agost de 2022) el qual conclou que: 

 
- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions públiques i en el seu sector públic, sigui quina en sigui la durada, 

s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en l’Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de la 
contractació laboral, així com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de l’Estat, i els són 
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mèrit i capacitat en l’accés a l’ocupació pública, i han de respectar en tot cas el que 
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques, i qualsevol altra normativa en 
matèria d’incompatibilitats. 



- Els òrgans competents en matèria de personal de l’entitat local són els responsables del compliment de l’esmentada normativa i han 
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractació del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars 
donaran lloc a l’exigència de responsabilitats. 

- La contractació de personal durant l’any 2022 està condicionada a les limitacions indicades a l’article 20 (Oferta de Empleo Público, 
contratos y nombramientos temporales del personal del sector público) de la Ley 22/2021, de 28 de desembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2022. 

- La tramitació de l’expedient per a la contractació de personal està establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l’indicat a 
l’esmentada normativa.  

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se produiran 
per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple dret en el cas 
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles 
essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs precedents. 
- El procediment excepcional de selecció per a casos de màxima urgència previst a l’article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, 

i l’article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de l'entrada en vigor del Reial Decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, que exigeix per a 
l'accés a l'ocupació pública processos de selecció en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mèrit, capacitat i 
publicitat. 

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se produiran 
per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple dret en el cas 

que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles 
essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs precedents. 
- L’òrgan competent per al nomenament de personal és l’alcalde de l’ajuntament de Linyola. 
- A l’annex de personal del pressupost de l’exercici 2022 de l’ajuntament de Linyola consta a l’apartat de personal laboral temporal 7 

llocs de treball de “Professor de música” amb les característiques descrites anteriorment. 
- Examinada la documentació sobre contractació de personal: 

- 3 llocs de treball de “Professor de música” es troben contractats per decret d’alcaldia núm, 71 de 29 de juliol de 2022 mitjançant el 
qual es van contractar amb caràcter d’urgència personal laboral temporal a temps parcial 3 llocs de treball de professor de l’escola 
de música municipal de Linyola per al curs escolar 2022-2023, per prestar adequadament el servei de les piscines municipals de 
Linyola, amb el fi de cobrir les necessitats urgents i inaplaçables que es considerin prioritàries i per no afectar al funcionament dels 
serveis públics essencials del municipi de Linyola. 

- 4 llocs de treball de “Professor de música” no es troben contractats.  
- Al pressupost de l’exercici 2022 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària: 

- Fins a l’import de 7.587,77 €, a l’aplicació pressupostària 2022/1/334/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal escola 
música) per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de l’escola de música municipal de Linyola. 

- Fins a l’import de 1.954,60  €, a l’aplicació pressupostària 2022/1/334/16000/01 (Seguretat social personal escola música) per 
autoritzar les despeses de la seguretat social del personal laboral temporal de l’escola de música municipal de Linyola. 

 
- En relació a l’expedient per a la contractació amb caràcter d’urgència de personal laboral 

temporal de 2 llocs de treball de tècnic en educació infantil (TEI) a la llar d’infants municipal de 
Linyola per al curs escolar 2022-2023: 
Es fa constar que en relació a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria 
intervenció (B-25 de data 31 d’agost de 2022) el qual conclou que: 

 
- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions públiques i en el seu sector públic, sigui quina en sigui la durada, 

s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en l’Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de la 
contractació laboral, així com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de l’Estat, i els són 
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mèrit i capacitat en l’accés a l’ocupació pública, i han de respectar en tot cas el que 
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques, i qualsevol altra normativa en 

matèria d’incompatibilitats. 
- Els òrgans competents en matèria de personal de l’entitat local són els responsables del compliment de l’esmentada normativa i han 

de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractació del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars 
donaran lloc a l’exigència de responsabilitats. 

- La contractació de personal durant l’any 2022 està condicionada a les limitacions indicades a l’article 20 (Oferta de Empleo Público, 
contratos y nombramientos temporales del personal del sector público) de la Ley 22/2021, de 28 de desembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2022. 

- La tramitació de l’expedient per a la contractació de personal està establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l’indicat a 
l’esmentada normativa.  

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se produiran 
per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple dret en el cas 
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles 

essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 
- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs precedents. 
- El procediment excepcional de selecció per a casos de màxima urgència previst a l’article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, 

i l’article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de l'entrada en vigor del Reial Decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, que exigeix per a 
l'accés a l'ocupació pública processos de selecció en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mèrit, capacitat i 
publicitat. 

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se produiran 
per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple dret en el cas 
que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen les regles 
essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs precedents. 

- L’òrgan competent per al nomenament de personal és l’alcalde de l’ajuntament de Linyola. 
- A l’annex de personal del pressupost de l’exercici 2022 de l’ajuntament de Linyola consta a l’apartat de personal laboral temporal 2 

llocs de treball de “Tècnic en educació infantil” amb les característiques descrites anteriorment. 
- Examinada la documentació sobre contractació de personal, aquests 2 llocs de treball no es troben contractats.  
- Al pressupost de l’exercici 2022 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària: 



- Fins a l’import de 18.276,21 €, a l’aplicació pressupostària 2022/1/323/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal llar infants) 
per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de la llar d’infants municipal de Linyola. 

- Fins a l’import de 10.440,94 €, a l’aplicació pressupostària 2022/1/323/16000/01 (Seguretat social personal llar infants). 

 
- En relació a l’expedient per a la contractació amb caràcter d’urgència de personal laboral 

temporal a temps complert d’un lloc de treball de peó de la brigada municipal de Linyola: 
Es fa constar que en relació a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria 
intervenció (B-6 de data 13 d’abril de 2023) el qual conclou que: 

 
- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions públiques i en el seu sector públic, sigui quina en sigui la durada, 

s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en l’Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de 
la contractació laboral, així com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de l’Estat, i els són 
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mèrit i capacitat en l’accés a l’ocupació pública, i han de respectar en tot cas el que 
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques, i qualsevol altra normativa en 
matèria d’incompatibilitats. 

- Els òrgans competents en matèria de personal de l’entitat local són els responsables del compliment de l’esmentada normativa i han 
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractació del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars 
donaran lloc a l’exigència de responsabilitats. 

- La contractació de personal durant l’any 2023 està condicionada a les limitacions indicades a l’article 20 (Oferta de Empleo Público, 
contratos y nombramientos temporales del personal del sector público) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2023. 

- La tramitació de l’expedient per a la contractació de personal està establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l’indicat a 
l’esmentada normativa.  

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se 
produiran per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple 
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen 
les regles essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs 
precedents. 

- El procediment excepcional de selecció per a casos de màxima urgència previst a l’article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de 
juliol, i l’article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de l'entrada en vigor del Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, que exigeix 
per a l'accés a l'ocupació pública processos de selecció en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mèrit, 
capacitat i publicitat. 

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 

estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se 
produiran per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple 
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen 
les regles essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs 
precedents. 

- L’òrgan competent per al nomenament de personal és l’alcalde de l’ajuntament de Linyola. 
- A l’annex de personal del pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta a l’apartat de personal laboral temporal 2 

llocs de treball de “Peó brigada” amb les característiques descrites anteriorment. 
- Examinada la documentació sobre contractació de personal, els 2 llocs de treball “Peó brigada” indicats a l’aparat anterior, no es 

troben contractats.  
- Al pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària: 

- Fins a l’import de 50.700 €, a l’aplicació pressupostària 2023/1/450/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal brigada) per 

autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de la brigada municipal de Linyola. 
- Fins a l’import de 53.695,87 €, a l’aplicació pressupostària 2023/1/450/16000/01 (Seguretat social personal brigada) per autoritzar 

les despeses de la seguretat social del personal de la brigada municipal de Linyola per autoritzar les despeses de la seguretat 
social del personal de la brigada municipal de Linyola. 

 
- En relació a l’expedient per a la contractació amb caràcter d’urgència de personal laboral 

temporal a temps parcial de 2 llocs de treball de manteniment de les piscines municipals de 
Linyola durant l’estiu de 2023, per prestar adequadament el servei de les piscines municipals 
de Linyola: 
Es fa constar que en relació a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria 
intervenció (B-8 de data 1 de juny de 2023) el qual conclou que: 

 
- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions públiques i en el seu sector públic, sigui quina en sigui la durada, 

s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en l’Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de 
la contractació laboral, així com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de l’Estat, i els són 
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mèrit i capacitat en l’accés a l’ocupació pública, i han de respectar en tot cas el que 
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques, i qualsevol altra normativa en 
matèria d’incompatibilitats. 

- Els òrgans competents en matèria de personal de l’entitat local són els responsables del compliment de l’esmentada normativa i han 
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractació del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars 
donaran lloc a l’exigència de responsabilitats. 

- La contractació de personal durant l’any 2023 està condicionada a les limitacions indicades a l’article 20 (Oferta de Empleo Público, 
contratos y nombramientos temporales del personal del sector público) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2023. 

- La tramitació de l’expedient per a la contractació de personal està establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l’indicat a 
l’esmentada normativa.  

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se 
produiran per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple 
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen 
les regles essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 



- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs 
precedents. 

- El procediment excepcional de selecció per a casos de màxima urgència previst a l’article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de 
juliol, i l’article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de l'entrada en vigor del Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, que exigeix 
per a l'accés a l'ocupació pública processos de selecció en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mèrit, 
capacitat i publicitat. 

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se 

produiran per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple 
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen 
les regles essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs 
precedents. 

- L’òrgan competent per al nomenament de personal és l’alcalde de l’ajuntament de Linyola. 
- A l’annex de personal del pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta a l’apartat de personal laboral temporal 2 

llocs de treball de “Manteniment piscina” amb les característiques descrites anteriorment. 
- Examinada la documentació sobre contractació de personal, aquests 2 llocs de treball no es troben contractats.  
- Al pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària: 

- A l’aplicació pressupostària 2023/1/342/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal piscines) fins a l’import de 8.500 € per 
autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de les piscines municipals de Linyola. 

- A l’aplicació pressupostària 2023/1/342/16000/01 (Seguretat social personal piscines) per autoritzar les despeses de la 

seguretat social del personal de les piscines municipals de Linyola fins a l’import de 2.700 € per autoritzar les despeses de la 
seguretat social del personal de la piscines municipals de Linyola. 

 
- En relació a l’expedient per a la contractació amb caràcter d’urgència de personal laboral 

temporal a temps complert d’un lloc de treball de peó de la brigada municipal de Linyola: 
Es fa constar que en relació a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria 
intervenció (B-12 de data 13 de juny de 2023) el qual conclou que: 

 
- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions públiques i en el seu sector públic, sigui quina en sigui la durada, 

s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en l’Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de 
la contractació laboral, així com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de l’Estat, i els són 
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mèrit i capacitat en l’accés a l’ocupació pública, i han de respectar en tot cas el que 
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques, i qualsevol altra normativa en 
matèria d’incompatibilitats. 

- Els òrgans competents en matèria de personal de l’entitat local són els responsables del compliment de l’esmentada normativa i han 
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractació del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars 
donaran lloc a l’exigència de responsabilitats. 

- La contractació de personal durant l’any 2023 està condicionada a les limitacions indicades a l’article 20 (Oferta de Empleo Público, 
contratos y nombramientos temporales del personal del sector público) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2023. 

- La tramitació de l’expedient per a la contractació de personal està establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l’indicat a 
l’esmentada normativa.  

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se 
produiran per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple 
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen 
les regles essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs 
precedents. 

- El procediment excepcional de selecció per a casos de màxima urgència previst a l’article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de 
juliol, i l’article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de l'entrada en vigor del Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, que exigeix 
per a l'accés a l'ocupació pública processos de selecció en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mèrit, 
capacitat i publicitat. 

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se 
produiran per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple 
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen 
les regles essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs 

precedents. 
- L’òrgan competent per al nomenament de personal és l’alcalde de l’ajuntament de Linyola. 
- En relació a la matèria de nomenament de personal secretaria intervenció de l’ajuntament de Linyola informa que: 

- Celebrades les eleccions locals el 28 de maig de 2023, d’acord amb el Reial Decret 207/2023, de 3 d’abril, de 2023, por el 
que se convocan elecciones locales y a las Asambleas de Ceuta y Melilla para el 28 de mayo de 2023, resulta que el mandat 
dels membres de l’ajuntament és de 4 anys comptats des de la data de la seva elecció i una vegada finalitzat el seu mandat 
els membres de la corporació cessant continuarà las seves funcions solament per a l’administració ordinària fins a la pressa 
de possessió dels seus successors, en cap cas podran adoptar acords per als que legalment es requereixi una majoria 
qualificada. Per tant, en la data d’aquest informe l’alcalde cessant continua las seves funcions solament per a l’administració 
ordinària. 

- La doctrina entén que el concepte “Administració ordinària” és un concepte jurídic indeterminat i té el problema de determinar 
el seu abast però inclou la gestió dels assumptes corrents o de ordinària administració i dels assumptes de caràcter urgent o 
d’emergència.  

- En relació a la matèria de nomenament de personal el problema es determinar si s’inclou en l’administració ordinària, i 
s’informa que l’expedient per a la contractació amb caràcter d’urgència de personal laboral temporal a temps complert un lloc 
de treball de peó de la brigada municipal de Linyola, per prestar adequadament el servei la brigada municipal de Linyola, no 
es considera administració ordinària i, per tant, s’hauria d’esperar a la constitució de la nova corporació i a l’elecció de 
l’alcalde per a la seva aprovació. 

- A l’annex de personal del pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta a l’apartat de personal laboral temporal 2 
llocs de treball de “Peó brigada” amb les característiques descrites anteriorment. 

 
 



- Examinada la documentació sobre contractació de personal: 
- Per al lloc de treball núm. ordre 30 “Peó brigada” - Observacions (Contracte 6 mesos): Consta un contracte de treball temporal 

per a la treballadora Aracely Solis Castro amb una durada del 17/4/2023 al 16/10/2023, d’acord amb el decret d’alcaldia número 
27 de 13 d’abril de 2023 (Contractació amb caràcter d’urgència de personal laboral temporal d’un lloc de treball de peó de la 
brigada municipal de Linyola). 

- Per al lloc de treball núm. ordre 31 “Peó brigada” - Observacions (Contracte 4 mesos): No consta que es trobi contractat.  
- Al pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària: 

- A l’aplicació pressupostària 2023/1/450/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal brigada) fins a l’import de 12.351,97 € 
per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de la brigada municipal de Linyola. 

- A l’aplicació pressupostària 2023/1/450/16000/01 (Seguretat social personal brigada) fins a l’import de 38.521,94 € per autoritzar 
les despeses de la seguretat social del personal de la brigada municipal de Linyola. 

 
- En relació a l’expedient per a la contractació amb caràcter d’urgència de personal laboral 

temporal a temps complert d’un lloc de treball d’auxiliar administratiu/va de la biblioteca 
municipal de Linyola: 
Es fa constar que en relació a aquest expedient es va emetre un informe de secretaria 
intervenció (B-13 de data 13 de juny de 2023) el qual conclou que: 

 
- Els contractes de treball de personal laboral en les administracions públiques i en el seu sector públic, sigui quina en sigui la durada, 

s’han de formalitzar seguint les prescripcions i en els termes establerts en l’Estatut dels treballadors i altra normativa reguladora de 
la contractació laboral, així com d’acord amb les previsions de la corresponent Llei de pressupostos generals de l’Estat, i els són 
aplicables els principis d’igualtat, publicitat, mèrit i capacitat en l’accés a l’ocupació pública, i han de respectar en tot cas el que 
disposa la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques, i qualsevol altra normativa en 
matèria d’incompatibilitats. 

- Els òrgans competents en matèria de personal de l’entitat local són els responsables del compliment de l’esmentada normativa i han 
de vetllar per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractació del personal laboral temporal i, en el cas, d’actuacions irregulars 

donaran lloc a l’exigència de responsabilitats. 
- La contractació de personal durant l’any 2023 està condicionada a les limitacions indicades a l’article 20 (Oferta de Empleo Público, 

contratos y nombramientos temporales del personal del sector público) de la Ley 31/2022, de 23 de desembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2023. 

- La tramitació de l’expedient per a la contractació de personal està establerta legalment i s’ha de tramitar d’acord amb l’indicat a 
l’esmentada normativa.  

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se 
produiran per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple 
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen 
les regles essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs 
precedents. 

- El procediment excepcional de selecció per a casos de màxima urgència previst a l’article 94.1 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de 
juliol, i l’article 291. 1 i 3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, ha esdevingut inaplicable des de l'entrada en vigor del Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, que exigeix 
per a l'accés a l'ocupació pública processos de selecció en els quals es garanteixin els principis constitucionals d'igualtat, mèrit, 
capacitat i publicitat. 

- Els articles 34.1 i 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
estableixen que “Els actes administratius que dictin les administracions públiques, bé d’ofici o a instància de l’interessat, se 
produiran per l’òrgan competent ajustant-se al procediment establert” i “Els actes de les administracions públiques són nuls de ple 
dret en el cas que siguin dictats prescindint total i absolutament del procediment legalment establert o de les normes que contenen 
les regles essencials per a la formació de la voluntat dels òrgans col·legiats”. 

- Es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola que no complexi a l’indicat als paràgrafs 
precedents. 

- L’òrgan competent per al nomenament de personal és l’alcalde de l’ajuntament de Linyola. 

- En relació a la matèria de nomenament de personal secretaria intervenció de l’ajuntament de Linyola informa que: 
- Celebrades les eleccions locals el 28 de maig de 2023, d’acord amb el Reial Decret 207/2023, de 3 d’abril, de 2023, por el 

que se convocan elecciones locales y a las Asambleas de Ceuta y Melilla para el 28 de mayo de 2023, resulta que el mandat 
dels membres de l’ajuntament és de 4 anys comptats des de la data de la seva elecció i una vegada finalitzat el seu mandat 
els membres de la corporació cessant continuarà las seves funcions solament per a l’administració ordinària fins a la pressa 
de possessió dels seus successors, en cap cas podran adoptar acords per als que legalment es requereixi una majoria 
qualificada. Per tant, en la data d’aquest informe l’alcalde cessant continua las seves funcions solament per a l’administració 
ordinària. 

- La doctrina entén que el concepte “Administració ordinària” és un concepte jurídic indeterminat i té el problema de determinar 
el seu abast però inclou la gestió dels assumptes corrents o de ordinària administració i dels assumptes de caràcter urgent o 
d’emergència.  

- En relació a la matèria de nomenament de personal el problema es determinar si s’inclou en l’administració ordinària, i 
s’informa que l’expedient per a la contractació amb caràcter d’urgència de personal laboral temporal a temps complert un lloc 

de treball de peó de la brigada municipal de Linyola, per prestar adequadament el servei la brigada municipal de Linyola, no 
es considera administració ordinària i, per tant, s’hauria d’esperar a la constitució de la nova corporació i a l’elecció de 
l’alcalde per a la seva aprovació. 

- A l’annex de personal del pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta a l’apartat de personal laboral temporal 1 
lloc de treball de “Auxiliar administratiu/va” amb les característiques descrites anteriorment. 

- Examinada la documentació sobre contractació de personal, el lloc de treball “Auxiliar administratiu/va” indicat a l’aparat anterior, no 
es troba contractat.  

- Al pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària: 
- A l’aplicació pressupostària 2023/1/3321/13100/01 (Retribucions personal laboral temporal biblioteca) fins a l’import de 8.700 

€ per autoritzar les despeses de les retribucions del personal laboral temporal de la biblioteca municipal de Linyola. 
- A l’aplicació pressupostària 2023/1/3321/16000/01 (Seguretat social personal biblioteca) fins a l’import de 14.462,07 € per 

autoritzar les despeses de la seguretat social del personal de la biblioteca municipal de Linyola. 

 
 
 
 



- Regidors ajuntament: Assistències òrgans col·legiats juny (17 al 30) - juliol 2023 
 

Es fa constar que en l’expedient per a la determinació de les remuneracions econòmiques dels 
membres de la corporació municipal de Linyola es va emetre un informe de secretaria intervenció 
(Número B-14)  data 10 de juliol de 2023, el qual conclou que: 

 
Primer.- Es remet al 1er. informe de secretaria intervenció de l’ajuntament de Linyola emès en data 10 de juliol de 2023 sobre l’expedient per a 
la determinació de les remuneracions econòmiques dels membres de la corporació municipal de Linyola. 
 
Segon.- Estudi de la proposta d’alcaldia de data 10 de juliol de 2023 sobre la determinació de les remuneracions econòmiques dels membres 
de la corporació municipal de Linyola  
 
a) En relació a la segona proposta d’acord: 
 
“ Segon.- Determinar les següents remuneracions econòmiques dels membres de la corporació municipal de Linyola: 
 

- S’estableix el següent càrrec amb dedicació exclusiva: 
- Alcalde: Xavier Alís Moliné 
- Dedicació: 100 % 
- Import: 3.300 € bruts mensuals 
- Nombre de pagues: 14  (Dotze corresponents a les mensualitats de l’any i dos corresponents a les mensualitats de juny i 

desembre). 
- Alta al règim corresponent de la Seguretat Social, assumint la corporació local el pagament de les quotes empresarials. 

- No s’estableix cap càrrec amb dedicació parcial 
- Els membres de la corporació local de Linyola que no percebin retribució amb dedicació exclusiva ni parcial percebran les següents 

assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la corporació municipal de que formin part: 
- Sessió del ple: 90 € 
- Sessió de la junta de govern local: 120 € 
- Sessió de la comissió especial de comptes: 90 € 

D’acord amb la composició establerta legalment i els nomenaments realitzats per l’alcalde, els regidors que formen part dels òrgans 
col·legiats de la corporació municipals són els següents: 
1. Ple:   

- Assumpta Mayoral Martí 
- Josep Amorós Camarasa 
- Roser Torres Altisent 
- Miquel Cortés Fabregat 
- Núria Vilamajó Ibars 
- Sebastià Mas Martí 
- Teresa Solé Riart 
- Mª Lourdes Azor Farras 
- Raül Farré Oromí 

- Joan Carles Civit Mas 
  2. Junta de govern local: 

- Assumpta Mayoral Martí 
- Josep Amorós Camarasa 
- Roser Torres Altisent 

3. Comissió Especial de Comptes: 
- Josep Amorós Camarasa 
- Miquel Cortés Fabregat 
- Núria Vilamajó Ibars 
- Mª Lourdes Azor Farras 
- Raül Farré Oromí 
- Joan Carles Civit Mas 

Així mateix, percebran assistències per la concurrència efectiva a les sessions de la junta de govern local els següents regidors que 

participen com a assistents en les sessions i reunions de la junta de govern local a l’objecte d’informar el relatiu a l’àmbit de les seves 
activitats, d’acord amb l’establert al decret d’alcaldia núm. 66 de data 6 de juliol de 2023 de nomenament dels membres i atribucions de la 
junta de govern local de l’ajuntament de Linyola: 

- Miquel Cortés Fabregat 
- Núria Vilamajó Ibars 

- Els membres de la corporació municipal de Linyola percebran les següents indemnitzacions per despeses efectives, ocasionades en 
l’exercici del seu càrrec, i sempre que estiguin degudament autoritzades i es justifiquen documentalment: 
- Despeses per desplaçament en vehicle propi fora del terme municipal: 0,35 € per quilòmetre. 
- Despeses per custòdia de vehicle propi: Degudament autoritzades i justificades documentalment. 
- Despeses per manutenció: Degudament autoritzades i justificades documentalment. 
- Despeses per allotjament: Degudament autoritzades i justificades documentalment. 
- Altres despeses efectives ocasionades en l’exercici del càrrec de regidor: degudament autoritzades i justificades documentalment. ” 

En relació a les remuneracions econòmiques dels membres de la corporació municipal de Linyola: 

- Retribució econòmica del càrrec d’alcalde amb dedicació exclusiva (3.300 € x 14 anualitats = 46.200 € anuals): 
      Secretaria intervenció informa que el límit màxim total que poden percebre els membres de la corporació local per tots els conceptes 

retributius i assistències, exclosos els triennis als que en el seu cas tinguin dret aquells funcionaris de carrera que es trobin en situació 
de serveis especials, atenent la naturalesa de la corporació local i la població del municipi de Linyola (De 1.000 a 5.000 habitants) és 
la referencia del Secretari de Estat -60% i que a la Disposició Addicional 27a. de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de presupuestos 
generales del Estado para el año 2023, s’ha establert en l’import de 46.464,02 € anuals, per tant, l’import que indica la proposta no 
supera aquest import. 

- Es compleix l’establert a la normativa legal per a que els membres de la corporació municipal puguin cobrar les remuneracions 
econòmiques que s’indiquen a la proposta, si es segueix el procediment establert per a la seva aprovació. 

En relació a la determinació de que: 
“Així mateix, percebran assistències per la concurrència efectiva a les sessions de la junta de govern local els següents regidors que 
participen com a assistents en les sessions i reunions de la junta de govern local a l’objecte d’informar el relatiu a l’àmbit de les seves 
activitats, d’acord amb l’establert al decret d’alcaldia núm. 66 de data 6 de juliol de 2023 de nomenament dels membres i atribucions de la 

junta de govern local de l’ajuntament de Linyola: 
 

- Miquel Cortés Fabregat 
- Núria Vilamajó Ibars” 



Secretaria intervenció informa que la junta de govern local és un òrgan col·legiat de la corporació municipal de Linyola i per decret d’alcaldia 
núm. 66 de 6 de juliol de 2023 (Nomenament dels membres i les atribucions de la junta de govern local de Linyola) es va decretar, entre 
d’altres, el següent:  

“ Primer.- Nomenament dels membres de la junta de govern local de l’ajuntament de Linyola 
La junta de govern local de l’ajuntament de Linyola estarà integrarà pels següents membres: 

- Alcalde: Xavier Alís Moliné 
- 3 regidors (Equivalents al terç del nombre legal de membres de la corporació municipal:11) i que seran els següents: 

- Assumpta Mayoral Martí 
- Josep Amorós Camarasa 

- Roser Torres Altisent 
Així mateix, podran participar com a assistents en les sessions i reunions de la junta de govern local a l’objecte d’informar el relatiu a 
l’àmbit de les seves activitats els següents regidors: 

- Miquel Cortés Fabregat 
- Núria Vilamajó Ibars ” 

Els regidors que no formen part dels òrgans col·legiats de la corporació municipal no poden percebre les assistències per la concurrència 
efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la corporació municipal. 
Els següents regidors no formen part de la junta de govern local de l’ajuntament de Linyola (òrgan col·legiat de la corporació municipal): 

- Miquel Cortés Fabregat 
- Núria Vilamajó Ibars  

Per tant, es formula reparament de legalitat de qualsevol acord, resolució i acte administratiu que acordi l’ajuntament de Linyola en relació a la 
percepció de les assistències per la concurrència efectiva a les sessions de la junta de govern local per part dels següents regidors: 

- Miquel Cortés Fabregat 
- Núria Vilamajó Ibars  

 
b) En relació a la quarta proposta d’acord: 
 
“ Quart.- Autoritzar la despesa de les remuneracions econòmiques dels membres de la corporació municipal de Linyola a càrrec de: 

- L’aplicació pressupostària 2023/1/912/10000/01 (Retribucions bàsiques òrgans de govern) del pressupost de l’exercici 2023 de 
l’ajuntament de Linyola. 

- L’aplicació pressupostària 2023/1/912/10001/01 (Altres remuneracions òrgans de govern) del pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament 
de Linyola. 

- L’aplicació pressupostària 2023/1/912/16000/01 (Seguretat social òrgans de govern) el pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de 
Linyola. 

Disposar que als pressupostos anuals de l’ajuntament de Linyola, fins a la data de validesa d’aquest acord, es consignin els crèdits 

pressupostaris necessaris per assumir les obligacions econòmiques derivades d’aquest acord.” 
Secretaria intervenció informa que 
El pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola s’ha aprovat inicialment pel ple de l’ajuntament de Linyola en sessió ordinària de data 
30 de març de 2023 i definitivament per decret d’alcaldia núm. 44 de 24 de maig de 2023.   
Al pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària per un crèdit definitiu de 55.000 € a l’aplicació 
pressupostària 2023/1/912/10000/01 (Retribucions bàsiques òrgans de govern) per a les despeses de les retribucions bàsiques del òrgans de 
govern, que són les estaven aprovades pel ple de l’ajuntament de Linyola: 

- Retribucions per dedicació exclusiva 
- Retribucions per dedicació parcial  
- Assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la corporació municipal 

En la data d’emissió d’aquest informe, i d’acord amb el document comptable que s’annexa, a l’esmentada aplicació pressupostària consta un 
crèdit disponible de 30.455 €.  
Al pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària per un crèdit definitiu de 4.000 € a l’aplicació 

pressupostària 2023/1/912/10001/01 (Altres remuneracions òrgans de govern) per a les despeses de les altres remuneracions dels òrgans de 
govern, que són les estaven aprovades pel ple de l’ajuntament de Linyola: 

- Indemnitzacions per despeses efectives ocasionades en l’exercici del seu càrrec 
En la data d’emissió d’aquest informe, i d’acord amb el document comptable que s’annexa, a l’esmentada aplicació pressupostària consta un 
crèdit disponible de 1.300,28 €.  
Al pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària per un crèdit definitiu de 10.000 € a l’aplicació 
pressupostària 2023/1/912/16000/01 (Seguretat social òrgans de govern) per a les despeses de la seguretat social del òrgans de govern de 
l’ajuntament de Linyola, que són les estaven aprovades pel ple de l’ajuntament de Linyola: 

- Quotes empresarials dels càrrecs amb dedicació exclusiva i parcial. 
En la data d’emissió d’aquest informe, i d’acord amb el document comptable que s’annexa, a l’esmentada aplicació pressupostària consta un 
crèdit disponible de 3.223,59 €.  
Secretaria intervenció de l’ajuntament de Linyola informa que: 

- Al pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària: 

- A l’aplicació pressupostària 2023/1/912/10000/01 (Retribucions bàsiques òrgans de govern) fins a l’import de 30.455 € per a autoritzar 
les despeses de les retribucions bàsiques dels òrgans de govern de l’ajuntament de Linyola. 

- A l’aplicació pressupostària 2023/1/912/10001/01 (Altres remuneracions òrgans de govern) fins a l’import de 1.300,28 € per autoritzar 
les despeses de les altres remuneracions dels òrgans de govern de l’ajuntament de Linyola. 

- A l’aplicació pressupostària 2023/1/912/16000/01 (Seguretat social òrgans de govern) fins a l’import de 3.223,59 € per a les despeses 
de la seguretat social dels òrgans de govern de l’ajuntament de Linyola. 

- D’acord amb l’article 173.5 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les 
Hisendes Locals, no es poden adquirir compromisos de despeses per quantia superior a l’import dels crèdits autoritzats en els estats de 
despeses del pressupost, essent nuls de ple dret els acords, resolucions i actes administratius que infringeixen aquesta norma.  

- Són nuls de ple dret els acords, resolucions i actes administratius referits a l’esmentat expedient que superin els imports dels crèdits 
disponibles existents a les esmentades aplicacions pressupostàries, i es formula reparament de legalitat dels mateixos. 

 
 

- En relació a la factura núm. 0014 de data 4 de juliol de 2023 presentada per Sanifutur SA pel 
concepte “Subministrament bomba i quadre neumàtic” per un import de 9.087,10 €: 
Es fa constar que en relació a aquesta factura que s’ha emès un informe de secretaria intervenció 
(Número B-16) de data 4 d’agost de 2023, el qual conclou que: 

 
- Vistes les característiques del contracte objecte d’aquest expedient, es tracta d’un contracte onerós, del sector públic, de subministrament i 

administratiu i, per tant, es regirà, en quan a la seva preparació, adjudicació, efectes, modificació i extinció, per la Ley 9/2017, de 8 de 
novembre, de contratos del sector público, i les seves disposicions de desenvolupament, supletòriament s’aplicaran les restants normes de 
dret administratiu i, en el seu defecte, les normes de dret privat.  



- En vista a l’import de la factura, no s’ha tramitat cap expedient administratiu per a la contractació de l’esmentat subministrament i, per tant, 
d’acord amb l’article 215 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les 
hisendes locals, es formula reparament de legalitat de qualsevol acte de l’ajuntament de Linyola en relació al subministrament ja que són 
nuls de ple dret perquè s’han dictat prescindint total i absolutament del procediment legalment establert. En conseqüència: 

- Són nuls de ple dret els acords, resolucions i actes administratius referits a l’esmentada factura. 
- Es formula reparo de legalitat: 

- De l’acord de la junta de govern local de l’ajuntament de Linyola d’aprovació de la factura. 
- Del pagament de la factura. 

- Els expedients de contractació per part de l’entitat local podran ser aprovats si es tramiten d’acord amb la legislació establerta a la 

normativa reguladora en relació a les prohibicions de contractar amb el sector públic i a les causes d’incompatibilitat per motiu del parentiu. 
- Com l’import de la factura és de 9.087,10 €, a l’aplicació pressupostària 2023/1/161/21300/01 (Manteniment xarxa aigua i potabilitzadora) 

del pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta consignació pressupostària suficient i adequada per autoritzar la 
despesa i reconèixer l’obligació de pagament de la factura. 

 
- Es fa constar que s’ha emès un informe de secretaria intervenció (Número A-8) de data 21 de juliol 

de 2023 el qual consta, entre d’altres, que:  
 

Antecedent segon.- En la relació de despeses que es proposen aprovar consten els següents documents de despesa amb la següent causa de 
reparament:  
Insuficiència o inexistència de consignació pressupostària adequada i suficient al pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola per 
assumir les obligacions derivades de les següents factures i despeses: 
 

 
Emissor  

 
Número  

 
Data  

 
Import  

 
Causes de reparament 

 
Hidro-Carrera SL 
 

 
231264 

 
18/7/2023 

 
2.907,30 

Insuficiència crèdit pressupostari 
Aplicació pressupostària: 2023/1/160/21300/01: 

Manteniment xarxa clavegueram 

 
Semat Data SL 

 

 
A23 389 

 
25/7/2023 

 
728,78 € 

Insuficiència crèdit pressupostari 
Aplicació pressupostària: 2023/1/3321/22200/01: 

Comunicacions telèfons biblioteca 

 
Endesa Energia SAU 
 

 
PNR308N0021670 

 
4/7/2023 

 
2.368,94 € 

Insuficiència crèdit pressupostari 
Aplicació pressupostària: 2023/1/342/22100/01: 

Energia elèctrica complex esportiu 

 
Conclusió: 
D’acord amb els esmentats antecedents i fonaments jurídics es conclou que: 
- Al pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola no consta consignació pressupostària adequada i suficient per assumir les 

obligacions derivades de les factures i despeses relacionades en el antecedent segon. 
- Es formula reparament de legalitat: 

- De l’acord de la junta de govern local de l’ajuntament  
- de Linyola d’aprovació de l’autorització, de la disposició o compromís, del reconeixement i liquidació de l’obligació, i de l’ordenació 

del pagament de les factures i despeses relacionades anteriorment. 
- Del pagament de les esmentades factures i/o despeses relacionades anteriorment. 

- De l’esmentat informe se’n donarà compte a l’alcalde i a la propera sessió de la junta de govern local de l’ajuntament de Linyola que se 
celebri. 

 
Vist l’establert per a l’execució del pressupost de despeses als articles 183 a 189 del Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel quals s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes 
Locals, i als articles 52 a 78 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, per qual es desenvolupa el capítol 
I del Títol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals, en matèria de 
pressupostos. 
 
Vist que, per decret d’alcaldia número 66 de 6 de juliol de 2023 (Nomenament dels membres i les 
atribucions de la junta de govern local de l’ajuntament de Linyola), la junta de govern local de 
l’ajuntament de Linyola té l’atribució per a l’aprovació de l’autorització, disposició o compromís, 
reconeixement i liquidació, ordenació del pagament de les obligacions i despeses en els límits de la 
seva competència i per a l’aprovació de les factures i despeses.  
 
La junta de govern local de l’ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents a la 
sessió, acorda l’adopció del següent acord: 
 
Primer.- Justificar de manera motivada la necessitat dels contractes d’obres, serveis i 
subministraments que es corresponen a les factures relacionades anteriorment ja que la seva 
realització és indispensable per un correcte funcionament dels serveis municipals. Informar que no s’ha 
alterat l’objecte dels contractes d’obres, serveis i subministraments que es corresponen a les factures 
relacionades anteriorment amb el fi d’evitar l’aplicació de les quanties indicades per als contractes 
menors. 
 
Segon.-  Aprovar les factures i despeses relacionades anteriorment. 
 
 



Tercer.- Donar conformitat i aprovar l’autorització, disposició o compromís, reconeixement i liquidació 
de l’obligació, i l’ordenació del pagament de les factures i despeses relacionades anteriorment. 
 
Quart.- Aplicar les factures i despeses relacionades anteriorment a les aplicacions pressupostàries del 
pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola que s’indiquen a cada factura o despesa. 
 
 
 
3.- APROVACIÓ D’EXPEDIENTS DE LLICÈNCIES D’OBRES 

 
Ateses les següents sol·licituds de llicència d’obres: 
  

Expedient número: 80/2020 Promotor: Oriol Mas Fustà 

Emplaçament de l’obra: Polígon 13 - Parcel·la14  
Descripció de l’obra: Construcció d’un cobert agrícola ubicat al camí La Plana P-13 F-14 

Pressupost: 72.995,24 € 

 

Expedient número: 74/2023 Promotor: Josep Planes Fenes 

Emplaçament de l’obra:  C/ Doctor Trueta s/n 
Descripció de l’obra: Enderrocar 3 envans primera planta, treure enrajolat del terra, fer planxer de 
formigó, enrajolar, fer 2 envans de pladur, polir i abrillantar terra del bar 
Pressupost: 9.875 € 

 

Expedient número: 76/2023 Promotor: Magda Bonjorn Duart 

Emplaçament de l’obra:  C/ Isabel II, 11 
Descripció de l’obra: Canviar banyera per plat de dutxa 

Pressupost: 800 € 

 

Expedient número: 77/2023 Promotor: Isidre Badia Rufach 

Emplaçament de l’obra:  C/ Ramon Formiguera, 72 
Descripció de l’obra: Reforç bigues de fusta amb IPN teulada magatzem 

Pressupost: 5.320 € 

 

Expedient número: 78/2023 Promotor: Teresa Gil Prades 

Emplaçament de l’obra:  C/ Castell, 1 
Descripció de l’obra: Picar i arrebossar paret del garatge 

Pressupost: 1.340 € 

 
Vist que els serveis tècnics municipals han informat favorablement els expedients (sol·licitud i, en el seu 
cas, la documentació tècnica), indicant les condicions establertes amb caràcter general i, en el seu cas, 
les que s’especifiquen als corresponents informes. 
 
Vist que als expedients s’acredita haver donat compliment a l’establert a les Normes Subsidiàries de 
Planejament del municipi de Linyola, al Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text 
Refós de la Llei d’Urbanisme, al Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament sobre 
protecció de la legalitat urbanística, i al Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament 
d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals.  
 
Vist que, per decret d’alcaldia número 66 de 6 de juliol de 2023 (Nomenament dels membres i les 
atribucions de la junta de govern local de l’ajuntament de Linyola), la junta de govern local de 
l’ajuntament de Linyola té l’atribució per a l’atorgament de llicències, excepte que les lleis sectorials ho 
atribueixen expressament al ple.  
 
La junta de govern local de l’ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents a la 
sessió, acorda l’adopció dels següents acords: 
 
Primer.- Aprovar els expedients de llicències d’obres relacionats anteriorment, havent-se d’observar les 
condicions establertes amb caràcter general i, en el seu cas, les que s’especifiquen als informes tècnics 
emesos als expedients i a la notificació de la llicència. 



Segon.- L’execució de les obres s’han de realitzar d’acord amb la documentació tècnica aportada i 
tenint en compte els punts remarcats en els informes tècnics emesos sobre l’expedient. 
 
Tercer.- Aprovar la liquidació de l’impost sobre construccions, instal·lacions i obres dels esmentats 
expedients, d’acord amb l’establert a l’ordenança fiscal de l’impost sobre construccions, instal·lacions i 
obres. 
 
Quart.- Aprovar la liquidació de la taxa per expedició de documents administratius per la tramitació del 
esmentats expedients de llicències urbanístiques, d’acord amb l’establert a l’ordenança fiscal de la taxa 
per expedició de documents administratius. 
 

Cinquè.- Notificar aquest acord als interessats als efectes legals oportuns. 
 
 
 
4.- APROVACIÓ INICIAL DE PADRÓ FISCAL DE LA TAXA DE SUBMINISTRAMENT D’AIGUA 
POTABLE (1r. SEMESTRE ANY 2023) I DE LA TAXA DE RECOLLIDA D’ESCOMBRARIES (2n. 
PAGAMENT ANY 2023)  
 
Atès que s’ha procedit a la confecció dels padrons fiscals dels següents tributs municipals de Linyola de 
venciment periòdic i notificació col·lectiva de l’any 2023: 
 

- Taxa de subministrament d’aigua potable (1r. semestre any 2023) 
- Taxa de recollida d’escombraries (2n. pagament any 2023) 

 
Atès que al calendari de cobrança, en recaptació en període voluntari, dels tributs municipals de Linyola 
de venciment periòdic i notificació col·lectiva de l’any 2023, aprovat inicialment pel ple de l’ajuntament 
de de data 24 de novembre de 2022 i definitivament per decret d’alcaldia núm. 2 de 18 de gener de 
2023, es va establir el període de cobrament dels esmentats tributs de l’1 de setembre al 31 d’octubre 
de 2023.    
 
Vist que s’ha de tramitar l’expedient administratiu per a l’aprovació dels esmentats padrons fiscals dels 
tributs municipals a fi de gestionar el seu cobrament. 
 
Vistes les atribucions que atorga l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local, i l’article 53.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la 
Llei municipal i del règim local de Catalunya, i, d’acord amb el decret d’alcaldia número 66 de 6 de juliol 
de 2023 (Nomenament dels membres i les atribucions de la junta de govern local de l’ajuntament de 
Linyola) la junta de govern local de l’ajuntament de Linyola té l’atribució per al desenvolupament de la 
gestió econòmica municipal, de conformitat amb el pressupost aprovat i les seves bases d'execució. 
 
La junta de govern local de l’ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents a la 
sessió, acorda l’aprovació dels següents acords: 
 
Primer.- Aprovar inicialment els padrons fiscals dels següents tributs municipals de Linyola de 
venciment periòdic i notificació col·lectiva de l’any 2023: 

- Taxa de subministrament d’aigua potable (1r. semestre any 2023) 
- Taxa de recollida d’escombraries (2n. pagament any 2023) 

 

Segon.- Establir el termini de cobrament, en període voluntari, dels esmentats padrons fiscals dels 
tributs municipals de l’1 de setembre al 31 d’octubre de 2023. 
 
Tercer.- Notificar col·lectivament els rebuts derivats d’aquests padrons fiscals de conformitat amb el 
que disposa l’article 102.3 de la Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributària. 
 

Quart.- Sotmetre aquest acord a exposició pública mitjançant edicte al tauler d’anuncis de l’ajuntament 
i al Butlletí Oficial de la Província pel termini d’un mes durant els quals els interessats podran examinar 
l’expedient a les oficines de l’<juntament i presentar les al·legacions que considerin oportunes.  
 
 



Cinquè.- Finalitzat el període d’exposició pública, i en cas de que no s’haguessin presentat 
al·legacions, s’entendrà definitivament adoptat l’acord d’aprovació inicial sense necessitat d’acord de la 
junta de govern local. En cas d’haver-se presentat al·legacions, la junta de govern local les resoldrà i, 
en el seu cas, aprovarà definitivament l’expedient. 
 
Sisè.- D’acord amb l’establert a l’article 14.2 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual 
s’aprova el Text Refós de la Llei de les Hisendes Locals, contra l’acte d’aprovació dels padrons fiscals i 
de les seves liquidacions es podrà interposar recurs de reposició, previ al contenciós administratiu, 
davant el mateix òrgan que l’ha dictat, durant el període d’un mes a comptar des de l’endemà de la 
finalització del termini d’exposició al públic dels padrons fiscals. L’esmentat recurs s’entendrà 
desestimat si transcorre un mes des de la seva interposició sense que es notifiqui la seva resolució. 
Contra la desestimació del recurs de reposició es podrà interposar recurs contenciós administratiu 
davant el Jutjat contenciós administratiu de Lleida, en el termini de dos mesos comptats des de 
l’endemà de la notificació de l’acord resolutori del recurs de reposició. I si no es notifiqués cap acord 
resolutori, en el termini de sis mesos a comptar des de l’endemà del dia en què s’hagi d’entendre 
desestimat. 
 
 
 
5.- APROVACIÓ D’ACORDS EN RELACIÓ A LA FESTA MAJOR D’AGOST DE 2023              
 
Atès que l’ajuntament de Linyola ha organitzat la festa de major d’agost que se celebrarà d l’11 al 15 
d’agost de 2023. 
 
Atès que l’article 29.7 de la Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulació administrativa dels espectacles 
públics i les activitats recreatives, estableix que resten exempts de la necessitat de llicència municipal, 
entre altres, els espectacles públics i les activitats recreatives de caràcter extraordinari organitzats pels 
municipis amb motiu de festes i revetlles populars, amb independència de la titularitat de l’establiment o 
de l’espai públic on es duen a terme. 
 
Atès que la festa de major d’agost està considerada una festa popular destinada a públic familiar i un 
espectacle públic organitzat amb motiu de festes i revetlles populars i, per tant, es troba exempta de 
llicència municipal per als espectacles públics i les activitats recreatives. 
 
Atès que consten documentalment a l’expedient administratiu els requisits per a la celebració d’aquesta 
festa popular d’acord amb l’establert a la Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulació administrativa dels 
espectacles públics i les activitats recreatives, i al Decret 112/2010, de 31 d’agost, pel qual s’aprova el 
Reglament d’espectacles públics i activitats recreatives. 
 
Atès que el Decret 30/2015, de 3 de març, pel qual s’aprova el catàleg d’activitats i centres obligats a 
adoptar mesures d’autoprotecció i es fixa el contingut d’aquestes mesures, té per objecte regular les 
actuacions destinades a assegurar l’aplicació de mesures d’autoprotecció en les empreses i, en 
general, les entitats i els organismes que fan activitats que poden generar situacions de greu risc 
col·lectiu, de catàstrofe o de calamitat pública i també els centres i les instal·lacions i les seves 
dependències, públics i privats, que poden resultar afectats de manera especialment greu per 
situacions d’aquest caràcter. 
 
Atès que el pla d’autoprotecció del pavelló poliesportiu de Linyola, lloc on se celebren la majoria dels 
actes organitzats, ha estat redactat pel Consell Comarcal del Pla d’Urgell, informat favorablement pel 
serveis tècnics del Consell Comarcal del Pla d’Urgell, i homologat per acord de la junta de govern local 
de l’ajuntament de data 23 de maig de 2013. 
 
Vist que per a aquesta festa popular s’han organitzat els actes que consten al programa elaborat per 
l’ajuntament de Linyola i entre els que hi ha els següents contractes de caràcter privat de servei 
d’espectacles: 
 
 
 
 
 



 
Data 

 
Espectacle / Artista 

 
Import (Iva inclòs) 

 
Dia 11/8/2023 

 
Correfocs amb el grup de diables i tabalers Els Borjuts 

 
1.893,29 

 
Dia 12/8/2023 

 
Cercavila amb el grup La Salcavila 

 
1.161,60 

 
Dia 12/8/2023 

 
Grup animació –Festa Xaxi Piruli 

 
1.149,50 

 
Dia 12/8/2023 

 
Concert grup de versions  - Hey! Pachucos 

 
3.509,00 

 
Dia 12/8//2023 

 
Actuació DJ Cosmik 

 
1.089,00 

 
Dia 12/8/2023 

 
Actuació DJ Xavi Alfaro 

 
1.149,50 

 
Dia 12/8/2023 

 
Lloguer sonorització grup versions i DJ’S 

 
2.178,00 

 
Dia 13/8/2023 

 
Holi Party + Festa escuma 

 
1.439,9 

 
Dia 13/8/2023 

 
Concert i sessió llarga de ball amb l’orquestra La Catalana 

 
5.203,00 

 
Dia 14/8/2023 

 
Parc Aquàtic 

 
1.663,75 

 
Dia 14/8/2023 

 
Xaranga – La Follia Band 

 
1.149,50 

 
Dia 14/8/2023 

 
Festa Flaix FM 

 
2.904,00 

 
Dia 14/8/2021 

 
Actuació DJ Luara Bearka 

 
363,00 

 
Dia 14/8/2023 

 
Lloguer sonorització i llums 

 
1.560,9 

 
Dia 15/8/2023 

 
Espectacle Aquafesta -Els mes tumacats 

 
          1.197,90 

 
Dia 15/8/2023 

 
Sessió llarga de ball – Conjunt Solimar 

 
1.936,00 

 
Dies 12 i 14/8/2023 

 
Servei de seguretat 

 
902,66 

                                                                         
Total 

 
30.450,50 € 

 
Vist que els contractes privats que celebrin les administracions públiques es regirà en quan a la seva 
preparació i adjudicació, en defecte de normes, específiques, pels articles 115 a 187 de la Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per les seves normes de desenvolupament, 
aplicant-se supletòriament les restants normes de dret administratiu o, en el seu cas, les normes de 
dret privat. I en quan als seus efectes, modificació i extinció, pel dret privat. 
 
Vist que sols podran contactar amb el sector públic les persones naturals o jurídiques, espanyoles o 
estrangeres, que tinguin plena capacitat d’obrar, no estiguin afectades per alguna prohibició de 
contractar i acreditin la seva solvència econòmica i financera i tècnica o professional, així mateix 
hauran de comptar amb l’habilitació empresarial o professional que, en el seu cas, sigui exigible per a 
la realització de l’activitat o prestació que constitueixi l’objecte del contracte. A més, si és persona 
jurídica la prestació del contracte haurà d’estar compresa dins dels fins, objecte o àmbit d’activitat que, 
d’acord amb els seus estatuts o regles fundacionals les siguin pròpies. A l’expedient de contractació 
consta la documentació que justifica l’aptitud (Capacitat i solvència) per contractar amb el sector públic 
de l’empresari que ha presentat el pressupost del servei a contractar. 
 
Vist que al pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola consta crèdit pressupostari a 
l’aplicació pressupostària 2023/1/338/22699/03: (Festa major agost)  per un crèdit definitiu de 27.000€ i, 
per tant, no consta consignació pressupostària suficient i adequada per realitzar l’autorització de la 
despesa dels contractes de caràcter privat de servei d’espectacles que s’han relacionat anteriorment. 
 
La junta de govern local de l’ajuntament de Linyola, per unanimitat dels membres assistents, 
acorda l’adopció dels següents acords: 
 
Primer.- Autoritzar la celebració de la festa major d’agost de 2023. 
 
 



Segon.-  Considerar la festa com una festa popular destinada a públic familiar i com un espectacle 
públic organitzat amb motiu de festes i revetlles populars. Aquesta autorització s’atorga condicionada al 
compliment dels requisits, condicions i regulació administrativa que s’indica a la normativa mencionada 
anteriorment i a qualsevol altra que li sigui d’aplicació. 
 
Tercer.- Autoritzar la formalització dels contractes de caràcter privat de servei d’espectacles que s’han 
relacionat anteriorment. 
 
Quart.- Autoritzar la despesa dels actes programats per a aquesta festa popular. 
 
Cinquè.- Aprovar l’autorització, la disposició o compromís, el reconeixement i liquidació i l’ordenació del 
pagament de la despesa a càrrec de l’aplicació pressupostària 2023/1/338/22699/03 (Festa major 
agost) del pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola. Incoar un expedient de modificació 
de crèdits del pressupost de l’exercici 2023 de l’ajuntament de Linyola per suplementar l’import de la 
despesa per al qual no consta consignació pressupostària. 
 
 
 
I, no havent-hi més assumptes a tractar, a les catorze hores i trenta minuts de l’expressat dia, s’aixeca 
la sessió, de la que per constància i validesa de tot quant s’acorda, com a secretària interventora en 
funcions, estenc aquesta acta. 
 
 
La secretària interventora en funcions                                                                        Vist i plau,                                  
                                                                                                                                     L’alcalde                                                                                                                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Nuria Pérez Pons                                                                                                 Xavier Alís Moliné 
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